
PREZENTACJA SPÓŁKI: 

Spółka PGNiG TERMIKA Energetyka Rozproszona sp. z o.o. jest koncesjonowanym 

przedsiębiorstwem zajmującym się wytwarzaniem, przesyłaniem i dystrybucją ciepła oraz 

wytwarzaniem energii elektrycznej w wysokosprawnej kogeneracji, wchodzącym w skład 

Grupy Kapitałowej Polskie Górnictwo Naftowe i Gazownictwo.  

Przedmiot działalności Spółki: 

• Wytwarzanie, przesyłanie i dystrybucja oraz sprzedaż ciepła. 

• Wytwarzanie i sprzedaż energii elektrycznej w wysokosprawnej kogeneracji. 

• Realizacja przedsięwzięć inwestycyjnych w obszarze energetyki rozproszonej. 

 

OPIS STANOWISKA: Specjalista ds. Realizacji Inwestycji  

Zakres obowiązków: 

1. Udział w prowadzeniu nadzoru nad realizacją przedsięwzięć inwestycyjnych (rozwojowych 

i modernizacyjnych) realizowanych przez Spółkę. 

2. Dbałość o terminową realizację przedsięwzięć inwestycyjnych, wysoką jakość 

realizowanych robót oraz odpowiedzialność za budżet projektu. 

3. Wsparcie pracowników Spółki w trakcie opracowania dokumentacji projektowej i formalno-

prawnej. 

4. Tworzenie, aktualizacja i weryfikacja dokumentacji projektowej oraz formalno-prawnej: 

a) opracowywanie wniosków i udział w uzyskiwaniu decyzji administracyjnych oraz 

korporacyjnych, 

b) prowadzenie rozpoznania rynku wykonawców i dostawców, 

c) opracowywanie dokumentacji postępowań zakupowych oraz udział w procesie wyboru 

wykonawców i dostawców, 

d) tworzenie harmonogramów realizacji zadań, 

e) weryfikacja wstępnych analiz efektywności ekonomicznej, dokumentacji projektowej, 

opracowań, narzędzi obliczeniowych wykonywanych przez podmioty zewnętrzne, 

f) uczestnictwo w naradach, spotkaniach, terenowych wizjach lokalnych w związku z 

realizowanymi przedsięwzięciami inwestycyjnymi, 

g) koordynacja i kontrola zgodności zakresu wykonywanych prac / prowadzonych dostaw, 

harmonogramu, budżetu, 



h) koordynacja i odbiór rzeczowy, finansowy, majątkowy, wraz z przekazaniem do 

eksploatacji, 

i) sporządzanie oraz archiwizacja dokumentacji (notatek służbowych, raportów, analiz 

technicznych i ekonomicznych, rekomendacji oraz sprawozdań) związanej z realizacją 

procesów inwestycyjnych. 

5. Utrzymywanie stałych kontaktów z przedstawicielami dostawców urządzeń wytwórczych 

i infrastruktury energetycznej oraz podmiotami wykonawczymi. 

6. Opracowywanie sprawozdań z zakresu ochrony oraz korzystania ze środowiska - zgodnie 

z Ustawą z dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 2008 r. Nr 25, 

poz. 150 z późniejszymi zmianami) oraz aktami wykonawczymi do ustawy oraz zgodnie 

z wewnętrznymi wytycznymi GK Orlen. 

7. Analizy zagadnień ochrony środowiska związanych z działalnością pracodawcy, 

w szczególności w zakresie powiązanym z przedsięwzięciami inwestycyjnymi 

i modernizacyjnymi realizowanymi przez Spółkę oraz przygotowywanie zaleceń 

i propozycji wdrożeń rozwiązań wpływających na zgodność działań Spółki 

z obowiązującymi przepisami.  

Wymagania 

1. Znajomość przebiegu procesu inwestycyjnego, w tym uzyskiwania decyzji  - w tym 

administracyjnych, uzgodnień oraz uwarunkowań wynikających z pracy w spółce 

skarbu państwa. 

2. Posiadanie praktycznej wiedzy dot. obsługi urządzeń energetycznych (gazowe 

agregaty kogeneracyjne, kotły gazowe, układy wyprowadzenia mocy elektrycznej, 

instalacje fotowoltaiczne, pompy ciepła itp.). 

3. Wykształcenie techniczne, mile widziane o kierunku 

Energetyka/Elektrotechnika/Ciepłownictwo lub inne równoważne. 

4. Posiadanie praktycznej wiedzy z zakresu energetyki (technicznej: w obszarze 

wytwarzania i dystrybucji ciepła oraz wytwarzania i dystrybucji energii elektrycznej; 

ekonomicznej w obszarze wykonywania analiz techniczno-ekonomicznych, wstępnych 

studiów wykonalności projektów). 

5. Znajomość regulacji krajowych i UE dotyczących branży ciepłowniczej oraz 

elektroenergetycznej. 

6. Umiejętność analitycznego myślenia, organizacji pracy własnej, samodzielność, 

dokładność i rzetelność. 

7. Dyspozycyjność do częstych podróży służbowych na terenie całego kraju. 

8. Znajomość pakietu MS Office, w szczególności programu Excel. 

9. Czynne prawo jazdy kat. B. 

10. Mile widziane uprawnienia techniczne, w tym budowlane do projektowania i/lub do 

kierowania robotami budowlanymi. 

11. Mile widziane doświadczenie w obszarze inwestycji terenowych, bądź przy analizie 

dokumentacji budowlanej w organach administracji publicznej. 

12. Mile widziane doświadczenie w zakresie przygotowywania wniosków aplikacyjnych o 

finansowanie zewnętrzne. 

13. Znajomość j. angielskiego - poziom komunikatywny (B2). 

 



OFERUJEMY: 

1. Pełną wyzwań pracę w dynamicznie rozwijającej się Spółce wchodzącej w skład 

GK ORLEN. 

2. Umowę o pracę na pełen etat, zapewniającą stabilność zatrudnienia. 

3. Możliwość rozwoju zawodowego i osobistego. 

4. Program profesjonalnych szkoleń. 

5. Dodatkowy dzień wolny (święto branżowe: Dzień Energetyka) 

6. Pakiet dodatkowych benefitów: opieka medyczna, ubezpieczenie grupowe, karta 

sportowa. 

 

INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU :  

1. Liczba etatów: 1 

2. Miejsce pracy: Wrocław  

3. Przewidywany termin zatrudnienia: październik 2024 r.  

 

DODATKOWE INFORMACJE: 

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie listu motywacyjnego oraz CV na adres mailowy 

pter@pter.pl zawierającego zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych dla potrzeb 

procesu rekrutacji:  

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych również na potrzeby przyszłych 

rekrutacji, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych). 

Pracodawca zastrzega sobie prawo wcześniejszego zakończenia rekrutacji. 


